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Datenschutzhinweise für Bewerbungsverfahren 

Uns ist der Schutz personenbezogener Daten wichtig. Daher verarbeiten wir diese Daten nur auf Grund-

lage der gesetzlichen Bestimmungen. Nachfolgend informieren wir über die Verarbeitung personenbe-

zogener Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 

1. Verantwortlicher für die Verarbeitung der Daten 

Versorgungsbetriebe Hoyerswerda GmbH Telefon: 03571 469 0 

Straße A Nr. 7 Telefax: 03571 469 111 

02977 Hoyerswerda E-Mail: mail@vbh-hoy.de 

Betrieblicher Datenschutzbeauftragter Telefon: 03571 469 102 

 E-Mail: datenschutzbeauftragter@vbh-hoy.de 

2. Welche Daten werden verarbeitet und zu welchem Zweck? 

Wir verarbeiten alle personenbezogenen Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit dem Bewerbungs-

verfahren übermitteln. Werden uns auch personenbezogene Daten Dritter (Eltern, Kinder und Sonstige) 

benannt, verwenden wir diese Daten ebenfalls nur im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 

Insbesondere verarbeiten wir folgende Daten: 

- Personalien (z.B. Name, Adresse, Geburtstag und -ort, Staatsangehörigkeit, Familienstand) 

- Kontaktdaten (z.B. Email-Adresse, Telefon, Fax) 

- Berufs-/Ausbildungsdaten (Angaben zur Schul- und Berufsausbildung, Hoch-/Fachhochschulaus-

bildung, Fort- und Weiterbildung, Qualifikationen, Führerscheine) 

- Bewerbungsfoto 

- Korrespondenz (z.B. Schriftverkehr mit Ihnen) 

- Daneben verarbeiten wir auch besondere Kategorien von personenbezogenen Daten, sofern wir 

dazu verpflichtet sind. Dazu gehören gegebenenfalls ein Grad der Behinderung sowie vorhandene 

Merkzeichen 

Gegebenenfalls erheben und verarbeiten wir weitere Daten von Ihnen im Rahmen des Auswahlverfah-

rens, insbesondere in Bewerbungsgesprächen. 

3. Rechtliche Grundlage der Verarbeitung 

Rechtsgrundlage für die Verarbeitung personenbezogener Daten ist § 26 Abs. 1 Bundesdatenschutzge-

setz. Personenbezogene Daten von Beschäftigten dürfen für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses 

verarbeitet werden, wenn dies für die Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhält-

nisses erforderlich ist. 

4. Speicherdauer 

Führt die Bewerbung nicht zu einem Beschäftigungsverhältnis, werden die personenbezogenen Daten 

sechs Monate nach Bekanntgabe der Absageentscheidung gelöscht, sofern einer Löschung keine sons-

tigen berechtigten Interessen entgegenstehen. 
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Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfah-

ren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). 

5. Weitergabe an Dritte 

Die VBH gehört zur SWH-Gruppe in welcher die SWH Städtische Wirtschaftsbetriebe Hoyerswerda 

GmbH (SWH) zentral für die eingehenden Bewerbungen aller Konzerngesellschaften zuständig ist. Mit 

der Nutzung des Bewerberportals karriere@swh-hy.de für Bewerbungen im PDF-Format per Email oder 

mit der Zusendung einer schriftlichen Bewerbung werden Ihre persönlichen Daten auch von der SWH 

verarbeitet. 

Diese Informationen werden vertraulich behandelt und nur innerhalb der SWH-Gruppe an diejenigen 

weitergeben, die mit Bewerbungsverfahren befasst sind. 

Wir übermitteln Ihre Daten nicht ohne Ihre Zustimmung an weitere Dritte. 

Eine Datenübermittlung in Drittstaaten (Staaten außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraumes – EWR) 

oder an eine internationale Organisation findet nicht statt. 

6. Betroffenenrechte 

In Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten stehen Ihnen folgende Rechte als von 

der Datenverarbeitung Betroffenem zu. Unter den Voraussetzungen von 

- Art. 15 DSGVO haben Sie das Recht auf Auskunft zu den über Ihre Person verarbeiteten personen-

bezogenen Daten. 

- Art. 16 DSGVO haben Sie das Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten. 

- Art. 17 DSGVO haben Sie das Recht auf Löschung personenbezogener Daten. 

- Art. 18 DSGVO haben sie das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung. 

- Art. 20 DSGVO haben Sie das Recht auf Datenübertragbarkeit. 

7. Recht zur Beschwerde 

Im Fall von Beschwerden können Sie sich jederzeit an eine für den Schutz personenbezogener Daten 

zuständige Aufsichtsbehörde wenden. Für unser Unternehmen ist folgende Aufsichtsbehörde zuständig: 

Sächsische Datenschutzbeauftragte 

Devrientstraße 5 

01067 Dresden 

Telefon: 0351/85471 101 

Telefax: 0351/85471 109 

E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de 
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